
Conteúdos Programáticos: Objetivos.

Destinatários:

Auditoria à Corporate Governance

Horas CPE: 12     Custo - Membro : 270€+IVA | Não Membro : 370€+IVA

Formador: Jaime Duarte |  Carga Horária: 3 sessões de 4h

1. Corporate Governance: Definições, conceitos, princípios e boas
práticas
2. Benefícios e desafios de implementação de um framework efetivos

de Corporate Governance
3. Boas prática de eficácia dos Boards e dos Comités de Auditoria
4. Como avaliar as distintas componentes de Corporate Governance

como:
i. Ambiente de controlo
ii. Estrutura organizacional e comités
iii.Estratégia e modelos de negócio
iv.Governação do risco, incluindo fraude
v. Controlo interno
vi.Compliance
vii.Auditoria interna

• Ser capaz de aplicar em contexto de trabalho as boas práticas de Corporate
Governance

• Ser proficiente na gestão e realização de auditoria a processos de Corporate
Governance
•Compreender os benefícios e desafios de implementação de um framework de
Corporate Governance
•Ser capaz de acrescentar valor através das auditoria ao Corporate Governance
• Identificar e avaliar riscos relativos a Corporate Governance e como os mitigar

Gestores de topo das distintas áreas de negócio – Financeira, Operações, Outras;
Diretores das distintas áreas de estrutura; Responsáveis de auditoria (CAE);
Responsáveis por funções de gestão do risco (Chief Risk Offices); Conformidade
(Compliance Officers); Controlo Interno; Segurança; IT; Auditores, aos vários níveis;
Responsáveis de funções de Organização e Métodos
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